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,os programas se publicarén tambien con lv
jebida anticipacion. ™ .

Art. 9¢ El Tribunal de las oposiciones se com-

~dré de cinco Vocales nombrados antes de lu
convocatoria pars las mismas. El _Miniatlzo de
Ultramar Y los Gobernadores superiores civiles
je Cuba y Puerto-Rico nombraran respectiva-
nente estos Vocales entre los Catedréticos de las
asignaturas de exfimen y los empleados activos 6
pasivos Mas entendidos de la Administracion de!
amo de Aduanas. Los Vocales serén retribuidos
jel mudo que disponga la instruccion 4 que se
cefiere el articulo precedente ; pero no satisfardn
los emolumentos que seé les sefialen en ningun
css0 mas que con relacion al tiempo que duren
|os ejercicios. _

Art. 10. Terminados estos ejercicios, el Tribu-
1a) formard unalista de los opositores aprobados,
colocandolos por el 6rden riguroso de sus califi-
caciones. Esta lista se remitird inmediatamente
o Ministerio de Ultramar.

El Ministerio nombrard necesariamente para
qcupar las vacantes & los primeros en lista por su
jrden, proveyendo la primera por la de los exa-
ninados en la Penfnsula, y la segunda por los que
o hsyan sido en las respectivas provincias de
Ultramar ; de modo que siempre alternen aque-
llos con estos, & no ser que no habiendo aspiran
res en Ultramar la provision se haga en oposiio-
res de la Peninsula 6 vice versa.

Durante el tiempo que medie entre el recibo
de los expedientes de unos y otros ejercicios de
oposicion, el Ministerio nombraré para las vacan-
1es que haya 6 vayan ocurriendo en destinos de
ingreso 4 los que figuren en las listas por 6rden
Je calificacion.

[.os excedentes de las listas de oposicion por
q0 haber tenido eolocacion dentro del ano no ad-
quicren derecho & ser colocadus como consecuen-
¢ia de sus ejercicios, debiendo sujetarse & otros
guevor cuando aspiren 4 nuevas vacantes.

Seccion segunda.

De los ascensos.

Art. 11. Para la provision de las vacantes, que
extinguida la clase de excedentes de que habla el
art. 1:9 de los transitorios ocurr.n eun las escalas
degrados superiores al de ingreso, se establecen
dos turnos.

k| primero para la antigiiedad.

El segundo para el mérito probado por medio
de coneurso,

Art. 12. El turno de antigiiedad se concederd
precisamente al empleado que ocupe el primer
lugar en la escala del grado inferior inmediato.
Si este no quiere aceptar el ascenso, sera llamado
i ocupar la vacante al que figure en segundo lu-
gir, y asf sucesivamente.

Art. 13. El turno de ascenso por concurso se
larh al empleado que hallandose en la primera
witad de la escala inmediatamente inferior reuna
¢/ mayor nimero de las condiciones siguientes :

i Mas afos de servicio en el grado en que 8¢
ecuentra.

2% Mejor calificacion de sus Gefes inmediatos
en ¢l mayor nimero de informes anteriores 4 la
vacante.

4% No haber sufrido correccion por falta leve
ni grave. ‘

1* Poseer mayor nimero de lenguas vivas.

5* Haber publicado obras 6 trabajos sobre la|

renta de Aduanas y su Administracion.

6* Haber prestado e ellas sérvicios especiales

7% Tener mayor nGmero de afios de servicio en
wida su earrera.

Art. 14. Cuando ocurra una vacante que haya
de proveerse por concurso, se anunciard inmedia-
wiente en la GACETA y en los periodicos oficiales
de las respectivas provineias de Ultramar. Los
que se crean en condiciones de ocuparlas pre-
witarfn solicitudes documentadas & sus Gefes
inmediatos dentro del término que se sefalard al
dlecto al anunciarse la vacante en el periddico
slicial. Dichos Gefes las dirigirén por conducto
le ls Intendencia al Gobernador, superior civil.

La Intendensia acusaré necesaria é inmediata-
nente el recibo, examinaré todas las pretensiones,
propondtd para ocupar la vacante 4 aquel que lo
merezea mas, y lo pondré en conocimiento de'
Gobernador superior civil para que remita el ex-
pedieute original al Ministerio de Ultramar para
laresolucion eportuna.

El nombramiento se publicard en la GACETA,

wn un extracto de la hoja de servicio del agracia-
ao.

Art. 15. Los ascensos & Gefes de Administra-|
ton en sus diversas clases serdn de libre eleccion}
tutre log empleados de las respectivas provincias*
Ge Ultramar que lleven dos aiios por lo ménos de}

wrvicio efectivo en el grado inmediato inferior,
“eutre los empleados del cuerpo de Aduanas de
b Penfosula que tengan categoria igual 4 la de la

Vacante,

CAPITULO IIL

DEL ESCALAFON.

Art. 16. El escalafon comprenders todos los
Uncionarios que constituyew el cuerpo de em-
p‘lrmioa de Aduanas en cada una de las provincias
't Ultramar, y se dividird en tantos grados como
“legorfas y clases administrativas existen en los
| lieos, desde el de aspirante & Oficial hasta el
¢ Gefe de Administracion de primera clase.
o8 grados formarén una série de escalas par-

95, 96 y 99, rua s6lo debers separarse’
cio & los emple

ciales correlativas qué, unidas entre sf, constitui-
rén la escala total 6 general.

Art: 17. El escalafon tiene por base la anti-
giiedad en el grado méximo en que haya servido

6 sirva cada empleado en el momento mismo de
formarle. La antigiiedad se computard por el
tiempo de servicio efectivo, contado desde el dia
de la posesion y deducido el de cesantfa en el
destino pericial que sirva para la determinacion
de cada grado, y en caso de igualdad por el ma-
yor ntimero de afios de servicio efectivo fambien
en el ramo de Aduanas 6 fuera de él.

Art. 18. Con todos los empleados que con ar-
reglo 4 los articulos 42 y 52 del decreto de 11 de
Diciembre de 1869 pertenecen al cuerpo de
Aduanas se formard el escalafon para cada una
de las indicadas islas de Cuba y Puerto-Rico ea
la época y en los términvs prevenidos en el art.
6-.0 dpl mismo decreto, con sujecion 4 las reglas
sigidentes :

12 Los interesados presentaran sus solicitudes
Jocumentadas en la Intendencia general de Ha-
cienda, para cuyo efecto se dari un plazo pruden-
cial. Terminado este, se pasardn al Ministerio
de Ultramar por el correo mas inmediato.

2% Con presencia de todos los antecedentes
que el Ministerio posea y reciba, se designar4 & ca-
ca interesado el lugar que le corresponda 4 juicio
de una comision nowmnbrada al efecto.

32 Esta comision practicard su trabajo dentro
el término preciso de 30 dias, 4 contar desde el
en que se le pasen las solicitudes.

4% Este escalafon, que se considerard provisio-
nal, se publicar4 en la GACETA y en los periédicos
oficiales de ias respectivas provincias, y se d ari
un plago de 30 dias para recibir reclamaciones
justificadas que sin pérdida de tiempo se remitirdn
al Ministerio de Ultramar.

5% El Ministerio, por medio de la expresada
comision, examinari estas reclamaciones, tomaré
en cuenta las que crea justas y publicar el esca-
lafon definitivo.

Art. 19. El escalafon se rectificard todos los
afios, introduciendo en él las variaciones que haya
producido el movimiento del personal.

Se admitirdn sobre él reclamaciones justificadas
por término de 30 dias ante la respectiva Inten-
dencia, que las pasard al Ministerio de Ultramar ;
y este despues de examinadas por la comision,
acordard el escalafon definitivo que tambien se
publicara.

Contra las decisiones ministeriales, referentes
& las reclamaciones de los interesados, podrin estos
recurrir por la via contencioso-administrativa en
el preciso término de seis meses.

CAPITULO IV.

DE LOS SUBALTERNQS.

Art. 20. Para ser nombrado Alcaide, Guarda-
almacen 6 recaudador se necesita :

19 Ser espanol mayor de 25.afi0s.
. 29.No tener defecto fisico que inhabilite para
el servicio.
39 Probar por medio de la oportuna certifica-
cion haber estudiado con aprovechamiento Gra-
mfética castellana y Aritmética, con inclusion del
sistema-métrico decimal. '

49 Tener buena letra y escribir con ortografia.

Las mismas condiciones se requieren para ser
nombrado escribiente, excepto la edad, que po-
dré bastar la de 16 anos.

En igualdad de circunstancias, deberin ser
preferido los militares retifados.

ordenanza 6 mozo de Aduanasse necesita:

19 Ser espaiiol mayor de 20 afios.

29 No tener defecto fisico que inhabilite para
el servicio.

39 Saber leer y escribir correctamente.

destinos designados en este articulo - los licencia-
dos del Ejército, de la Marina, de la Guardia Ci-
vil y Carabineros, 6'aduaneros que 4 los demasre-
quisitos exigidos reunan una buena hoja de ser-
vicios. Entre los licenciados serdn & su vez pre-
feridos los que hayan servido en el ramo y los que
tengan cruces de distincion por méritos de guer-
ra, y entre estos los que las tengan pensionadas.

balternos se harén segun los sueldos personales
asignados al empleo que sirven por las Autorida-
des que designa el real decreto de 3 de Junie de
1866.

CAPITULO V.
CORRECCIONES DISCIPLINARIAS.

Art. 23. Los individuos del cuerpo de Aduanas
de Cuba y Puerto-Rico. y los subalternos de es-

ta renta, estén sujetos & las prescripciones conte-

nidas en el capftulo 92 del reglamento organico
para las carreras civiles de la Administracion pi-
blica de Ultramar de 3 de Junio de 1866, y acla-
raciones posteriores que tratan de las correccio-
nes gubernativas 4 los.que incurrierea en faltas
leves & graves en el servicio.

Sin embargo, no teadrd aplicacion todo cuan-
1o se refiere & |a cesantia por resultado de fal
- ibles que se es
tas corregibles q it
ados del cuerpo de Aduanas en los
casos y forma que determinau: tos articulos 27, 28

'y 29

este reglamento.

Art. 21. Para ser nombrado pesador, portero,|P

Serén en todo c:so preferidos para servir los|l

Art. 22. Los nombramientos de todos los su-

pecifican en los articulos|

CAPITULO VI:

DE LA TRAALACION, JUBILACION Y s:?gmicmx DE LOS
EMPLEADOS PBL CUERPO DE ADUANAS

Seccion primeras
De la traslacion v jubildcion.

Art. 94. Los individuos del cuerpo de emplea-
dosde Aduanas de Cuba y Puerto-Rico pueden ser
trasladados de uno 4 otro punto dentro de la isla,
siempre que convenga al servicio. Sin embargo,

habré que formar expediente que justifique la me
dida.

Art. 25. Ningun individuo del cuerpo de Adua-
nas podr§ desempeiiar destino perteneciente 4 es-|
te ramo en el pueblo de su naturalezs, ni en el
domicilio de sus padres § hermanos; ni en el de
los padres 6 hermanos de la mujer, si alguno de
aquellos 6 de estos fuere comerciante 0. fabrican
te establecido en la localidad.

Cuando un empleado contraiga matrinonio con
mujer de familia comerciante 6 fabricante esta-
blecida en la poblacion doude ejerza si cargo, geréa
trasladado inmediatamente.

Art. 26. Los empleados de Aduanas ‘)odrﬁn
ser jubilados con sujecion 4 las reglas estab ecidas
6 que en lo sucesivo se establecieren para los de-
mas funcionarios del 6rden cwil.

Seccion segunda.

De la separacion de las empleados.

Art. 27. Los empleados no pueden ser separa-
dos de sus destinos mds que en la forma siguiente:

12 Por sentencia judicial ejecutoria.

94 Por expediente instruido y resuelto en los
términos y casos que en esta seccion se especi-
fican.

El que por cualquiera de estos medios sea se-
parado de su destino queda por el mismo hecho
exulsado del cuerpo.

Art. 28. La separacion por medio del expe-
diente podra tener lugar en tres casos :

1° Cuando un empleado haya sido condenado
por delito comun en sentencia ejecutoria & pena
que no sea nilleve aneja de inhabilitacion.

29 Cuando habiendo sido encausado por un de-
lito cualquiera resultare absueltode la instancia.

30 Cuando haya cometido siete faltas leves 6
cuatro graves. _

Ea cualquiera de estgs casosla Intendencia res-
pectiva instruird el expediente, y lo resolvera al
Ministerio con audiencia prévia del interesado.

De la resolucion ministerial podrd recurrirse &
la via eontencioso-administrativa.

Los que fueren separadas por cualquiera de las
tres eausas mencionadas no pierden la categoria
que tuvieren ni los derechos pasivos adquiridos.

Art. 29. Si del expediente resultaren pruebas
o sospechas de impureza 6 de otro hecho que
constituya delito, ademas de acordar la cesantia
de] empleado, se remitirdn los antecedentes al
Tribunal de justicia para hacer efectiva la respon-
sabilidad en que hubiere incurrido.

Art. 30. Los subaltenos podrén ser trasladados
y separados siempre que convenga sl servicio.

CAPITULO VII.

DISPOSICIONES GENER\LES.

Art. 31. Ningun individuo del cuerpo de em-
leados de Aduanas de Cuba y Puerto-Rico puede
ser obligado & aceptar destino fuera de su ramo
ni inferior 4 su categorfa y clase dentro del ramo
mismo.

Art. 32. Los que voluntariamente pasen &
desempenar otro destino de la Administracion no
)erderén su derecho en el cuerpo, y podrén vol-
ver 4 ¢l en el término de dos afios en turno de an
tigiiedad; pero en este casv no se les abonard el
tiempo servido fuera del mismo, ni se les tendr4
en cuenta los ascensos obtenidos durante su sepa-
cion.

Art. 33. Si por reforma en el ramo se supri-
miese algun destino, el empleado que lo ocupare
tendré derecho 4 ser colocado en la primera va-
cante de su categorfa y clase.

Art. 34. Los que se crean perjudicados por
infracciones de este reglamento podrédn interpo-
ner recurso de queja ante el Gobernador superior
civil del territorio porconducto de la Intendencia.
Contra las resoluciones de aquella Autoridad ten-
drén el recurso de.alzada al Ministerio de Ultra-
mar, ¢l cual decidiré previo informe de la Seccion
respectiva det Consejo de Estado, y contra ias re-
soluciones ministeriales podrén acudir 4 la via
contencioso-administrativa.

cisamente ejercitase estos recursos sern : para el
primero, el de 5 dias, & contar desde el en que
tuviere lugar la infraccion : para el segundo, el
de tres meses que empezard & contarse desde la
fecha en que se notificare Ia providencia dene
toria; y para el tercero, el concedido por real 6r-
den de 28 de Junio de 1860. Transcurrido cual-
quiera de estos términos, no ge podré utilizar re-
curso alguno.

Art: 35. Quedan derogadas totax les disposi-
ciones que se opo i lo

: las contenidas en
\os articulos 95, 96 y 99 del 3 de Juniode 1866.
dejando subsistentes los capitulos L. ©, 2. 059

revenido e el pre-
'sente reglamento, y entre @

Los términos dentro de los cuales deberéin pre-|1

6.9, 8.2 y9.°, y los articulos TO5'y siguientes
d« diche reglamento.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo 1° Mientras haya excedentes de las
clases 4 que se refieren los artfculos 4.° y 5.°

del decreto de 11 de Diciembre de 1869, sélo ellog
tendrén derecho & las vacantes que ocurran. taa-

to en su clase y categorias respectivas como eu
las inferiores.

Art. 22 Los examenes que con arreglo al ar-

'g0slticulo 42 del citado dec : i -
si se tratase de trasladarlos de una 4 otra Antilla, 4‘ S ex800. Wocvel bl ghi

ingresar en el cuerpo los empleados & quie-
'nes no alcancen las excepciones establecidas en
el art. 5° del mismo tendrin lugar en Madrid
6 en las capitales de las islas de Cuba y Puerto-
Rico, 6 eleccion de los interesados, y consistirdn
en los mismos ejercios y materias que el presente
reglamento establece én los articalos de la sec-

cion primera del capftulo 2° para ¢l ingreso en el
cuerpo.

Madrid 28 de Setiembre de 1570.-—Aprobado
por S. A.—MoRkT.

W e AP AN T

-

PROVIDENYCIAS JUDICIALRES
. n - -,_,.,r.._z...'
Don Pablo Gidal y Castillon Gefe Honmorario de
Administracion Civil Comendador de niumero de
ld Real érden de Isabel la Catolica condécorado
cort la Cruz de Beneficencia de 1? clase Aboga-

do del Ilustre eolegio'de Madrid y Alcalde Mayor
del distrito de Catedral én esta Capital.

Por el presente cito; llamo y ewrplazo d losg
que se crean cow derecho & los bienes relic-
tos por fullecimiento de Don Adolfo Garcf
Cazuels, para qe en el término de sesentw
lias comparezcan en este Juzgado & deducir’
sus acciones er el expediente sobre interdic-
to de #dquirir promovido por Dofin Balbinw
Garcia Cazuela, en el cual se dretd auto con
fecha tres del corriente mes como sigue.—
“Por presentado el Procurador Don José M.*
Rossy Guerra; cou el testimomio de escritura
de poder, testamento y partida de defunciow
que acompafio, tengisele por legitimo re -
presentante de Dofra Balbina Garcia Cazuela
y entiéndanse con él las notificaciones y di-
ligencias que ocurran y Resultando acredita-
do el fallecimiento de Don Adolfo Garcia
Cazuela, y que esté en la clausula vigésima
de su testamento, que otorgd en la Villa de
Arecibo, ante el Escribano pblico Don Mi-
guel J. Guudia, en diez y ocho de Marzo det
cotriente’afio, instituyd por heredera & la
demandante Dofia Balbina Garcia Cazuela,

‘Considerando : que dicho testamento es
titulo suficiente para adquirir con' arreglo
derecho, la posesion de los bienes, pertene-
cientes 4 la herencia que esta solicita, y que
segun asegura, nadie posee 4 titulo de duefio
ni de usufructuario, se otorga & la expresada
Dofia Balbina Garcfa Cazuela, la posesiow
que pide, sin perjuicio de tercero procedién-
dose darsele de los bicnes que designa, d cu-
yo fin se comisiona en bastante forma & Jaez
de Paz del Dorado 4 quien se libre despacho
con encargo de que inmediatamente devuel-
va las resultasjpara lo' derds que correspon-
da.”—Y puesta en posesion la referida Jofia
Balbina Garcfa Cazuela, se mandé por auto
del dia once del mismo se publique por edic-
tos y pregones que se fijatdn en los lugares
de costumbre é inserten en la Gaceta oficial.
Dado en Puerto-Rico 4 doce de Noviembre
Je mil ochocientos setenta. —Pablo' Gldal.—
Por mandadode S. 8.*, Juan Basilio Nufiez. 1

AVISO AL PUBLICO.
Por auto del Sr. Alcalde,M:yor del Distri-
to de San Francisco fecha siete del que cur-
sa dictado en los sutos seguidos por Don
Fran«isco§Caso, contrs Dow Edvardo Marti-
nez en’ cobro de escudos, se mandan sacar
d subasta por término de veinte dias, cin-
cuenta cuerdas de terrenos embargadas al
ejecutado y radicadas en el barrio Monasillo, -
de la jurisdiccion de Rio-piedras, las cuales
colindan con los limites de la Hacienda San
Nicolds, con terrenos del ejecutado, con la
uebrada Fernandez, con el caifo Rosario y
con Dofia Petrona Hierna, y han sido tasados
por peritos en la suma de dos niil doscientos
escados, sefialdndose para el remate el dia
primero del préximo Diciembre 4 la una de

ga [la tarde ante este Juzgado y en el de Pazde

Rio-piedras simultdéneamente, con preven-—

cion de que no se admitird ra que no
cubra las dos terceras parfes de la tasacion.

Y su insercion en la Gaceta oficial,
Jogel

lexpi é presenté en APuerto-Rico 4 diex
e Noviemgro de mil ochocientos setenta.—~—

Por ausenciadel Escribano Guerra, Deme-
trio Gimenez y Moreno. 1




